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Antrag

auf Bescheinigung des Ehrenamtes im Schulzeugnis

Antragsteller ist

( die KMJ
( der Schüler/die Schülerin

( der Verein

	Name
	

	Ansprechpartner
	

	Straße Nr.
	

	PLZ Ort
	

	Mitglied im VMB seit
	

	Telefon
	


Angaben zum Schüler/in:




Angaben zur Organisation:

	Name
	

	Vorname
	

	Straße Nr.
	

	PLZ Ort
	

	Telefon
	

	Geb.-Datum
	

	Schule
	

	Anschrift
	

	Klassenlehrer/in
	


Bezeichnung der Funktion / des Ehrenamtes :
____________________________________________

Mitglied in der Organisation seit:

____________________________________________

Definition der Aufgaben in der Funktion:

____________________________________________

(ggfs. Rückseite benutzen)







____________________________________________







____________________________________________

Die Funktion wird ausgeübt vom - bis:

____________________________________________

Die Bekleidung der Funktion erfolgte durch
-
Wahl

-
Bestellung

Die Funktion wird ausgeübt:


-
unentgeltlich

· mit Aufwandspauschale

· mit Honorarzahlung

Wir erklären, dass alle Angaben wahrheitsgemäß erfolgt sind. Wir sind damit einverstanden, dass die Angaben zu statistischen Zwecken gespeichert, verarbeitet und weitergegeben werden, soweit es die Erstellung und Verarbeitung der Ehrenamtsbescheinigung betrifft.

Die Aushändigung der Bescheinigung erfolgt ausschließlich mit dem Schulzeugnis über die angegebene Schule. Der Landesmusikrat NRW und die Landesmusikjugend NRW behalten sich das Recht zur Prüfung der Angaben und zur Ablehnung des Antrages bei Nichterfüllung der Kriterien (s. Rückseite) vor.

Datum, Unterschrift und Stempel der Kreismusikjugend
Datum, Unterschrift des Schülers
Datum, Unterschrift und Stempel der Organisation
Kriterien zur Erteilung der Ehrenamtsbescheinigung:

· Das Ehrenamt ist eine Funktion oder Tätigkeit, die über die eigentlichen und satzungsgemäßen Pflichten als Mitglied der Organisation hinausgehen.

· Zur Ausübung dieser Tätigkeit oder Funktion muss eine Bestellung oder Wahl durch ein Organ der Organisation vorangegangen sein.

· Der/die Betroffene muss Mitglied in dieser Organisation sein.

· Die Tätigkeit/Funktion muss einer klaren Definition in der Organisation unterliegen

· Der/die Betroffene muss diese Tätigkeit/Funktion dauerhaft über einen Zeitraum von mindestens zwölf Monaten ausgeübt haben.

· Die Tätigkeit/Funktion muss unentgeltlich ausgeübt werden.

